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e GRADU KRKU
e SVIM OPCINAMA OTOKA KRKA
e CLANOVIMA UPRAVNOG VIJECA

OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA GRAD KRK, DJECJI
VRTIC KATARINA FRANKOPAN ZA 20256 GODINU
S PROJEKCIJAMA ZA 2027. i 2028. GODINU

1. UVOD

1.1. OSNOVNI PODACI PRORACUNSKOG KORISNIKA, STATUS, DJELATNOST

Grad Krk, Dje¢ji vrti¢ Katarina Frankopan Smokvik 7, Krk, OIB:18452601525, ima status
predskolske ustanove ¢iji je osniva¢ Grad Krk temeljem ¢lanka 12. Zakona o ustanovama i RjeSenja
Ministarstva kulture i prosvjete Republike Hrvatske (Klasa:023-03/94-01-85; ur. broj: 523-02-6/4-

94-01 od 23. veljace 1994).

Ustanova je registrirana na Trgova¢kom sudu u Rijeci pod mati¢nim brojem suda MB:3033384,
predstavlja je i zastupa ravnateljica. Djelokrug rada temelji se na Zakonu o predgkolskom odgoju i
obrazovanju (NN 10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23). Grad Krk, Dje&ji vrti¢ Katarina
Frankopan ustrojen je kao jedinstvena predskolska ustanova u kojoj se ostvaruju redoviti programi
odgoja, obrazovanja, zdravstvene zatite, njege, prehrane i socijalne skrbi djece rane i predskolske
dobi koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece. Uz primarni program provode se integrirani i
kra¢i specijalizirani programi: program aktivnosti za spreavanje nasilja medu djecom i mladima,
sigurnosno-zastitni program, program prevencije ovisnosti, eko program integriran u svakodnevnom
radu te katoli¢ki vjerski odgoj.

Cilj i zadaca svih programa u potpunosti su prilagodeni potrebama i moguénostima djece. Dje&ji
vrti¢ broji 43 odgojno-obrazovnih skupina djece od &ega 31 vrticke dobi i 12 jaslicke dobi. Matiéni

vrti¢ u Krku izgraden je 2009. godine. Organiziran je u 10 satnom dnevnom programu i broji



dvanaest odgojno obrazovnih skupina i to: &etiri skupine jaslicke dobi od jedne godine do treée

godine Zivota djeteta, sedam skupina vrticke dobi od treée godine do polaska u $kolu te jednu

skupinu djece obuhvacenu 5,5 satnim programom za djecu s teskoéama u razvoju. Uprava vrti¢a

smjeStena je u mati¢nom objektu u Krku.

Osim mati¢nog vrti¢a u Krku na adresi Smokvik 7, Grad Krk, Djegji vrti¢ Katarina Frankopan u

sastavu ima podrucne vrtiée u Omislju, Njivicama, Malinskoj, Vrbniku, Bagki, Polju, Vrhu, Puntu,

Krku te od pedagoske godine 2023/2024 i u Milohniéima.

Podruéni vrti¢ Omigalj, Baje¢ 19¢, otvoren je u listopadu 2015. godine i prilagoden je potrebama

djece. Vrti¢ broji $est odgojno obrazovnih skupina, od kojih dvije skupine jaslicke dobi i &etiri vrtiéke

dobi. U tijeku su radovi na izgradnji i opremanju jo§ jedne prostorije za boravak djece.

Podruéni vrti¢ Njivice, Strazbica 5, broji dvije odgojno - obrazovne skupine od ¢ega jednu
Jasli¢ke i jednu vrticke dobi. Prostor u kojem je smjesten djedji vrtié je u najmu.

Podru¢ni vrti¢ u Malinskoj, Priko poja 9, na novoj adresi posluje od rujna 2017.godine.
Sagraden je novi namjenski ureden objekt u vlasnidtvu Opéine Malinska-Dubagnica s
kapacitetom od tri jaslitke odgojno -obrazovne skupine i pet vrticke odgojno -obrazovne
skupine djece.

Podruéni vrti¢ Vrbnik, Retec 5, imao je dugi niz godina jednu mje3ovitu grupu djece te je od
01. rujna 2021. godine dograden prostor za jos jednu skupinu djece mjeovitog uzrasta.
Podrugni vrti¢ BaSka, Ditris 2, s radom u novoizgradenoj zgradi zapoceo je 2011. godine i
ima jednu jasli¢ku skupinu i dvije vrticke skupine.

U Podru¢nom vrtiéu Polje, Stanis¢e 12, nakon adaptacije 2015. godine prostor je poveéan za
jednu odgojno — obrazovnu skupinu tako sada broji dvije mjeovite skupine djece.

Podrucni vrti¢ Vrh, Kosi¢ 126, broji jednu mjesovitu odgojno — obrazovnu grupu djece.
Podru¢ni vrti¢ Punat, Ivana Gorana Kovacica 81, prikljugio se od 01.01.2019. godine sa tri
mjeSovite skupine djece vrtickog uzrasta.

Podru¢ni vrti¢ Krk , Galija 36, smjesten je u adaptiranom prostoru starog vrtiéa u Krku. Cilj
Je povecati kapacitet vrti¢a i prijema $to veceg broja djece koja nisu stekla pravo upisa u djedji
vrti¢. Formirane su dvije odgojno-obrazovne skupine djece u godini prije polaska u gkolu. S
radom je zapoceo 11. studenog 2020. godine.

Podruéni vrti¢ Milohni¢i, Milohniéi 63, s radom je zapo¢eo u studenom 2023. godine u
prostoru nekadaSnje osnovne skole. U objektu su smjestene dvije odgojno-obrazovne skupine

djece od Cega jedna vrtickog i jedna jasli¢kog uzrasta.



1.2. ORGANIZACIJSKA STRUKTURA I SAZETAK DJELOKRUGA RADA

Uskladenim obavljanjem struéno-pedagoskih poslova, pravnih, administrativnih,

racunovodstveno-financijskih poslova, poslova prehrane, odrzavanja objekata i opreme i poslova

odrzavanja ¢istoée osigurava se racionalan i djelotvoran rad Vrtiéa.

Redoviti program provodi se u jednoj smjeni u desetsatnom trajanju, dok program za djecu s

posebnim potrebama u posebnoj skupini traje skra¢eno pet i pol sati.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Grad Krk, Djeéji vrti¢ Katarina

Frankopan utvrdeno je 144 radnih mjesta. Odlukom Upravnog vije¢a a na prijedlog ravnateljice

zapoSljavaju se zamjene za odsutne radnike do njihovog povratka na rad.

Dijelovi procesa rada Vrti¢a obuhvadaju sljedeée skupine poslova:

Poslovi organiziranja i vodenja poslovanja Vrti¢a (ravnateljica)

Stru¢no — pedagoski poslovi (odgojitelji, struéni suradnici i to dvije pedagoginje, jedna
psihologinja, defektologinje-odgojitelji i zdravstvena voditeljica)

Pravni, administrativni, ra¢unovodstveno-financijski poslovi (tajnica, voditeljica raunovodstva,
administrativno-ra¢unovodstveni radnici, struénjak zastite na radu)

Poslovi prehrane, odrZavanja objekata i opreme te poslovi odrZavanja ¢istoée (kuhar, pomoéni

kuhar, domar, spremac)

1.3. ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE NA KOJIMA SE PROGRAM
ZASNIVA

Djelatnost predskolske ustanove ostvaruje se u skladu sa slijede¢im zakonskim regulativama:

Zakon o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i101/23)
Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi,

Drzavni pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe ( NN 63/08 i 90/10)

Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/191 151/22)

Zakon o prora¢unu (NN 144/21)

Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN 04/24)

Pravilnik o proracunskom ra¢unovodstvu i ra¢unskom planu (NN 158/23)

Pravilnik o planiranju u sustavu proraéuna ( NN 1/24)

Godi$nji plan i program odgojno-obrazovnog rada Dje¢jeg vrtiCa Katarina Frankopan
Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

Statut predskolske ustanove Grad Krk, Dje&ji vrti¢ Katarina Frankopan.

Osnovni dokument koji Ustanova svake pedagoske godine usvaja na Odgojiteljskom vijeéu, a

prihvaca ga Upravno vijece je Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada Djedjeg vrti¢a.
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2. OPCI DIO

Op¢i dio financijskog plana sadrzi:

SaZetak Racuna prihoda i rashoda i Ra¢una financiranja koji prikazuju ukupno ostvarenje prihoda i
primitaka te rashoda i izdataka na razini ekonomske klasifikacije te razliku izmedu ukupno
ostvarenih prihoda i primitaka te rashoda i izdataka.

Racun prihoda i rashoda i Racun financiranja koji sadrZi prihode i rashode iskazane prema izvorima
financiranja, ekonomskoj klasifikaciji te rashoda iskazanih prema funkcijskoj klasifikaciji.

Tablica 1. Sazetak racuna prihoda i rashoda
LOPELBIO

Brifrodi: £.249.241.2% 5.218.000,00 5.638.000,00 5.753.000,00 5.839.200,00

8 Priwediposlovania £244.344,20 521300000 5.833.000.00 5.753.000,00 5.832.200,00 108 102 il

T Priwdiod prodaje nefrancighe impvine 4800,00 0.4 Q00 0,80 4,00 0 i 0
Rashodi: 4,249,244, 2% 5.218.000,00 6.638.000,10 5.753.000,00 5.53%.200,00 108 102 (i3]

% Rashedi poslovania 419025355 5.161 200,00 556400060 5.579.700.00 5.7654.400,00 108 102 101

4 Rashedi za nabavu nefinanciske imovne 5598754 55.800.00 74.000,00 72.300,00 7480000 130 99 102

REZURAFRIODSIRASHOOA .~ 0 e oam o oge B omge 0 0

2.1. RACUN PRIHODA I RASHODA

2.1.1. PRIHODI POSLOVANJA
Tablica 2. Prihodi poslovanja

~Prihodi po ekonomskoj klasifikaciji:

-Tekuce pomodi proracunskim korisnicima iz

proracuna koji im nije nadleZan (6361) 2.942.800,00 €
- Prihodi od kamata (6413) 0,00 €
- Prihodi od zateznih kamata 6414) 50,00 €
- Ostali prihodi-roditeljska uplata (6526) 568.000,00 €
- Tekuée donacije (6631) 0,00 €
- Prihodi iz nadleZnog proraduna za redovnu djelatnost (6711) 2.053.150,00 €
- Ostali prihodi (6831) 0,00 €

Ukupni prihodi za redovnu djelatnost 5.564.000,00 €

- Kapitalne pomo¢i proratunskim korisnicima iz

proraduna koji im nije nadlezan (6362) 48.000,00 €
- Prihodi iz nadleZnog proraguna za nefinancijsku imovinu (6712) 26.000,00 €
Ukupni prihodi za nefinancijsku imovinu 74.000.00 €
Ukupni prihodi poslovanja 6) 5.638.000,00 €
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine ) 0,00 €
Sveukupni prihodi k e e ‘ S  5.638.000,00 €




Prema planu prihoda i primitaka za period 2026.- 2028.godine sadrZani su slijede¢i prihodi:

Prihodi iz nadleZnog proracuna za financiranje redovnog poslovanja - opéi prihodi

Ovo su prihodi Grada Krka za financiranje redovne djelatnosti mati¢nog vrti¢a Krk, podruénog
vrti¢a Vrh, Milohni¢i i Krk te dijela zajedni¢ke sluzbe odnosno uprave. Za financiranje rashoda
poslovanja u 2026.godini planiran je iznos od 1.698.550,00 € za redovnu djelatnost, 26.000,00
€ za nabavu nefinancijske imovine te 177.300,00 € takoder za redovnu djelatnost financirano iz
DrZavnog prorafuna za fiskalnu odrzivost dje¢jih vrtica. Za 2027. godinu planirani prihodi za
financiranje redovne djelatnosti mati¢nog vrtiéa Krk i podruénih vrtiéa Vrh, Milohniéi i Krk
zajedno sa dijelom zajedniCke sluzbe (uprave) iznose 1.728.800,00 €, 29.300,00 € za nabavu
nefinancijske imovine te 176.400,00 € za redovnu djelatnost financirano iz Drzavnog proraduna
za fiskalnu odrZivost dje¢jih vrtica, u neznatno viSem iznosu planirana su sredstva za
2028.godinu te iznose 1.728.300,00 € za redovnu djelatnost, 29.800,00 € za nabavu nefinancijske
imovine te 176.400,00 € za redovnu djelatnost financirano iz Drzavnog proraduna za fiskalnu
odrzivost dje¢jih vrti¢a. Plan se temelji na Uputama za izradu proraduna Grada Krka za razdoblje
2026.-2028. godine.
Vlastiti prihodi

Planirano je 50,00 € od zateznih kamata prilikom naplate utuZenog potraZivanja od fizi¢kih
osoba za 2026. godinu dok je za 2027. i 2028 godinu planiran iznos od 30,00 €.
Tekuée pomoéi proracunskim korisnicima iz prorac¢una koji im nije nadleZan
Iznos od 2.942.800,00 € odnosi se na prihode ostalih JLS za redovnu djelatnost i 48.000,00 €
za nabavu nefinancijske imovine za 2026. godinu te 3.007.770,00 € za redovnu djelatnost
2027.godine, 44.000,00 € za nabavu nefinancijske imovine zatim 3.056.670,00 € za redovnu
djelatnost 2028. godine te 45.000,00 € za nabavu nefinancijske imovine. Svaka od JLS otoka
Krka financira redovnu djelatnost svog podruénog vrti¢a sa pripadaju¢im dijelom zajednicke
sluzbe. Tako Op¢ina OmiSalj financira podruéni vrti¢ Omisalj i Njivice, Opéina Malinska-
Dubasnica podru€ni vrti¢ Malinska, Op¢ina Vrbnik podru¢ni vrti¢ Vrbnik, Opéina Baska
podrucni vrti¢ Baska, Op¢ina Punat podruéni vrti¢ Punat i Opéina Dobrinj podruéni vrtié Polje.
U teku¢im pomocima proracunskih korisnika iz prora¢una koji im nije nadleZan sadrZani su i
prihodi dobiveni od Ministarstva znanosti i obrazovanja u iznosu od 16.000,00 € namijenjenih
djeci s teskocama u razvoju u posebnoj skupini kao i integriranoj djeci i djeci ukljuéenoj u

program predskole.

Prihodi za posebne namjene-roditeljska uplata planirani su u iznosu 568.000,00 € za 2026.

godinu te 594.300,00 € za 2027. godinu i 595.300,00 € za 2028. godinu.
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Iznos roditeljskih uplata iznosi 80,00 € za vrticki uzrast te 93,00 € za jasli¢ki uzrast. Opéina
Vrbnik odlukom je propisala cijenu koju placaju roditelji za boravak djece u djeéjem vrtiéu i to
za prvo dijete 40,00 €, za drugo dijete 27,00 € te za svako slijedeée dijete koje boravi u istom
periodu u vrti¢u boravak je besplatan. Korisnici podru¢nog vrtica Baska s prebivalistem na
podrucju Op¢ine Baska oslobodeni su placanja roditeljske uplate temeljem donesene Odluke
Op¢ine Baska o podmirenju tro§kova boravka djece u vrti¢éu u punom iznosu.

U nastavku dajemo pregled plana roditeljske uplate za 2026.godinu:
Tablica 3. Roditeljske uplate

Djegji vrtic: Cijena EUR djt;e mj | umanjenja UKUPNO EUR

Krk vrtié 80,00 130 | 12 -10% 107.000,00
o 93,00 48 12 -10% 53.000,00

jaslice
vrtié 40,00 5 12 -10% 2.000,00
Omial Vrtié 80,00 74 12 -10% 66.000,00
J jaslice 93,00 2246 | 12 -10% 22.000,00
Njivice vrtié 80,00 22 11 -10% 17.000,00
jaslice 93,00 12 11 -10% 11.000,00
Malinska vrtié 80,00 101 12 -10% 86.000,00
jaslice 93,00 39 12 -10% 37.500,00
Punat vrtié 80,00 52 12 -10% 43.000,00
Vrbnik vrtié 40,001 27,00 | 30 12 -10% 13.200,00
Bagka vrtié 80,00 30 12 -100% 1.500,00
jaslice 93,00 12 12 -100% 0,00
Polje vrtié 80,00 43 12 -10% 35.000,00
Krk 1 vrtié 80,00 44 11 -10% 34.000,00
Vrh vrtié 80,00 21 10 -10% 15.000,00
Milohni¢i vrtié 80,00 21 11 -10% 14.000,00
jaslice 93,00 12 11 -10% 10.800,00
568.000,00 €

Prilikom planiranja prihoda roditeljske uplate odredeni postotak se umanjuje iz razloga sto ,,Odluka
o utvrdivanju uceséa roditelja u cijeni dogovorenih programa u dje¢jem vrtiéu * koja regulira naplatu
roditeljske uplate, predvida da se za odredene situacije kao §to je izostanak zbog bolesti, koristenja

godiSnjeg odmora roditelja i sl. umanjuje roditeljska uplata.



Prihodima iz nadleznog proraduna (proradun Grada Krka), nenadleZnog proraduna (ostale JLS),
prihodima za posebne namjene-roditeljska uplata i vlastitim prihodima predvideno je financiranje

rashoda;

2.1.2. RASHODI POSLOVANJA

Tablica 4. Rashodi poslovanja

‘ R;i‘shodit prema ekonomskoj ;klas‘iﬁkaci‘ji:r e S N 5
- Place za redovan rad G11D) 3.679.200,00 €
- Ostali rashodi za zaposlene (312D 332.900,00 €
- Doprinosi za zdravstveno (3132) 598.800,00 €
- Materijalni rashodi (32) 947.880,00 €
- Financijski rashodi (34) 5.220,00 €
Ukupno rashodi poslovanja 3) 5.564.000,00 €
- Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 41 0,00 €
- Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine (42) 74.000,00 €
- Rashodi za ulaganja u nefin. imovinu (grad.obj.) (45) 0,00 €
Rashodi za nefinancijsku imovinu (4) 74.000,00 €
Sveukupni rashodi 3)+4) 5.638.000,00 €
Visak prihoda poslovanja 2025.g. 92211 0,00 €
Visak prihoda poslovanja preneseni iz 2024.g. (6+9)-(3+4) 0,00 €
Manjak prihoda poslovanja od nefin. imovine 2025.g. 0,00 €
Visak prihoda poslovanja od nef.imov.preneseni 2024. 92212 0,00 €
Sveukupni visak 0,00 €
" Ukupni viSalmanjak priboda poslovanja 2026.  ome

Rashodi za zaposlene planirani su u iznosu 4.610.900,00 € za 2026. godinu, te 4.720.750,00 € u
2027. godini i 4.805.450,00 € u2028. godini. Povecanje u odnosu na 2025. godinu iznosi 8% razlog
tome je uskladenje koeficijenata za obratun pla¢e sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i
obrazovanju, povecanje osnovice za obradun place za 3% podevsi od 01. listopada 2025. godine,
zapoSljavanje novih radnika u podru¢nom vrticu Omisalj prilikom prosirenja kapaciteta za jednu
novu odgojno-obrazovnu skupinu i to dva odgojitelja i jedna spremaéica na puno radno vrijeme.
Povecanje cijene namirnica i ostalog materijala kao §to je papirnata galanterija, sredstva za &idéenje
i sl. Usluge tekuceg odrZavanja su povecane iz razloga $to su cijene usluga porasle isto tako o¢ekuje
se dovrSetak izgradnje novog vrtica u naselju Vrh.

U pedagoSkoj godini 2025/2026 predvideno je povecanje broja zaposlenih za tri odgojitelja odnosno
tri treCa odgojitelja za djecu s posebnim potrebama integriranim u redovni program.

Rashodi za zaposlene sadrZe troskove za bruto place, ostalih rashoda za zaposlene i obveznih

doprinosa za zdravstveno osiguranje radnika.



Bruto place planirane su u iznosu 3.679.200,00 € za 2026. godinu te 3.763.200,00 € za 2027. godinu
te 3.838.600,00€ za 2028. godinu. Osnovica za obrafun placa iznosi 1.004,87 € i mnoZi se s
koeficijentima za obratun place po radnim mjestima i uvecava se 0,5% po godini ukupnog minulog
rada.

Pod ostalim rashodima za zaposlene odnosno materijalnim pravima radnika planirano je 332.900,00
€ a odnosi se na neoporezive naknade u iznosu 700,00 € po radniku za regres i prigodne nagrade,
133,00 € poklon u naravi te poklon djeci djelatnika za Sv. Nikolu 140,00 € po djetetu do 15. godine
starosti. Na ovoj stavci planirane su i jubilarne nagrade ostvarene u izvjestajnom razdoblju , potpore
u slucaju smrti ¢lana uZe obitelji radnika i potpore zbog bolovanja radnika duzeg od 90 dana koje
iznose 600,00 €, otpremnina za odlazak u mirovinu 1.500,00 € neoporezivo te tro§kovi prehrane
radnika u iznosu 100,00 € mjese¢no. Za 2027. i 2028. godinu planirano je 336.950,00 €.

Doprinosi za zdravstveno osiguranje planirani su u iznosu 598.800,00 € za 2026. godinu dok za
2027.godinu plan iznosi 620.600,00 € te za 2028. godinu planirano je 629.900,00 €, obradunavaju
se po stopi 16,5% na bruto pla¢u. Doprinosi su poveéani iz razloga §to je ukinuta mjera oslobodenja
placanja doprinosa na place za mlade osobe od 30 godina koje se zaposljavaju na neodredeno
vrijeme. Nekim radnicima isteklo je to pravo koje su stekli u trajanju od pet godina od zaposljavanja

na neodredeno radno vrijeme.

Materijalni rashodi planirani su u iznosu 947.880,00 € a sastoje se od naknade troskova
zaposlenima kao Sto je naknada za prijevoz na posao i s posla, sluzbena putovanja i struéno
usavrSavanje zaposlenika. Naknade za prijevoz radnika na posao i s posla planirana je u iznosu
78.190,00 € za 2026. godinu kao i projekcije za 2027. i 2028. godinu. Troskovi prijevoza na posao
i s posla planirani su sukladno Pravilniku o radu koji propisuje da se radnicima s prebivalistem ili
boraviStem izvan mjesta rada tro$kovi prijevoza plaéaju u visini 0,18 € /km na relaciji od mjesta rada
do mjesta prebivaliSta ili boravka. Plan je podloZan promjenama iz razloga $to se nekim radnicima
mijenja ruta putovanja na posao i s posla.

Rashodi za materijal i energiju iznose 579.570,00 € od toga za energiju planirano je 118.020,00 €
s time da je jo$ na snazi Uredbu o otklanjanju poremecaja na domadem trZistu energije koju je
donesla Vlada RH. Rashodi za materijal i sirovine planirani su u iznosu 332.800,00 € veéinom se
odnose na nabavu namirnica. Za nabavu uredskog materijala i potro$nog materijala za &i$éenje
predvideno je 55.030,00 € . Nabava sitnog inventara planirana je u iznosu 57.650,00 € za nabavu
novog inventara kao i zamjenu dotrajale opreme i uredaja. Plan se izraduje na temelju ispunjenog
Zahtjeva za nabavom opreme svakog podruénog vrtic¢a kao i vrtiéa u sjedi$tu. Materijalni rashodi za

2027.12028. godinu planirani su u iznosu od 953.750,00 €.



Financijski rashodi odnose se na bankarske usluge i usluge platnog prometa te iznose 5.220,00 €

za 2026. godinu takoder za 2027. 1 2028. godinu plan iznosi 5.220,00 €.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine planirani su u iznosu od 74.000,00 € za 2026. godinu
dok su za 2027. godinu planirani u iznosu od 73.300,00 € te za 2028. godinu u iznosu od 74.800,00
€. Financiraju se prihodima za kapitalne projekte, obnovu i opremanje. Ovi rashodi nisu obuhvaéeni
mjesenim ratama za financiranje redovne djelatnosti ve¢ se prilikom nabave dugotrajne imovine

upucuje zahtjev za financiranjem nefinancijske imovine nadleznom JLS-u.

Slijedi prikaz vazeceg kriterija za raspodjelu zajedni¢kih prihoda i rashoda koji se koristi za one

prihode i rashode koji terete cijelu Ustanovu kao $to su tro§kovi za rad Uprave dje¢jeg vrtiéa.

Tablica 6. Klju¢ za raspodjelu zajednickih troS§kova

1.01.2026. Odg. ar. BODOVI 1 DJELATNICI 2 (1+2):2
Krk 12 sk. 24 27,27 35 27,03 27,15
Vrh 1 sk.. 2 2,27 3 2,32 2,29
Omisalj 7 sk. 14 15,91 19 14,67 15,29
Njivice 2 sk. 4 4,55 6 4,63 4,59
Malinska 8 sk. 16 18,18 23 17,76 17,97
Punat 3 sk. 6 6,32 10 7,72 7,27
Vrbnik 2 sk. 4 4,55 6,5 5,02 4,78
Baska 3 sk. 6 6,82 9,5 7,34 7,08
Polje 2 sk. 4 4,55 5,5 4,25 4,40
Krk 1 2 sk. 4 4,55 6 4,63 4,59
Milohniéi 2 sk. 4 4,55 6 4,63 4,59

88 100,00 129,5 100,00 100,00




Tablica 7. Rashodi prema izvorima financiranja

‘Redbr|  VRSTAIZVORA | Pr;’gz%un | proratuna | proratuna | 15“32‘
SN D aas Wld AE
1 2 3 4 5 6
1. | 11 Opéi prihodi i primici 1.901.850,00 | 1.934.500,00 | 1.969.800,00 | 102 %

2. | 32 Vlastiti prihodi 50,00 30,00 30,00 | 100 %

3. 43 Posebne namjene—korisn. 568.000,00 594.300,00 595.300,00 105 %

4. | 52 Pomoéi -Grad 177.300,00 | 176.400,00 176.400,00 99%

5. | 53 Pomo¢i JLS 2.990.800,00 | 3.047.770,00 | 3.097.670,00 | 102%
_ UKUPNO | 563800000 5753.00000 | 5839.200,00 | 102%

Rashodi prema funkcijskoj klasifikaciji

Rashodi se dijele i prema funkcijskoj klasifikaciji a to je predskolsko obrazovanje, plan iznosi
5.638.000,00 € za 2026. godinu te 5.753.000,00 € za 2027. godinui 5.839.200,00 € za 2028. godinu.

3. POSEBNI DIO

3.1. OBRAZLOZENJE PROGRAMA (aktivnosti i projekti)

Rashodi i izdaci po programskoj klasifikaciji

U Dje¢jem vrti¢u provodi se jedan Program ( 4001) a to je Predskolski odgoj. Financijskim
planom predSkolske ustanove Grad Krk, Djegji vrti¢ Katarina Frankopan za razdoblje 2026.-2028.

godinu planirana su sredstva za provodenje slijede¢ih aktivnosti:

R.br. | Naziv aktivnosti 2026. 2027. -~ 2028.
L | Reovna dielatnost Dietjeg vrtica 5.564.000,00 | 5.679.700,00 |  5.764.400,00
Kapitalni projekt obnova i opremanje 74.000.00 73.300.00 74.800.00
2. | K400102, K400104 ’ ’ ’
Ukupno € ‘5.633.000;00 5.753.000,00 5.839.200,00
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Aktivnost A400101 Djecji vrti¢-redovna djelatnost objekata u Krku i Vrhu

Za provodenje aktivnosti A400101 planirali smo prihode u iznosu 1.869.550,00 € u 2026.
godini, 1.901.200,00 € za 2027. godinu te 1.936.000,00 € u 2028. godini. Aktivnost se financira
prihodima nadleZnog proracuna Grada Krka. Od tih prihoda financirati ée se rashodi za zaposlene u
iznosu 1.557.950,00 €, materijalni rashodi u iznosu 309.760,00 € i financijski rashodi u iznosu
1.840,00 €. Aktivnost se provodi u dje¢jem vrticu u sjedistu Ustanove te u podruénim vrti¢éima Krk,

Vrh i Milohniéi.

Aktivnost K400102 Djecji vrti¢-oprema objekata u Krku i Vrhu

Aktivnost K400102 planirana je u iznosu 26.000,00 € za nabavu opreme i uredaja za potrebe
redovnog poslovanja kao i didaktike i igrala za djecu. Za vrti¢ u sjedistu planirano je 15.000,00, za
podruéni vrti¢ Krk planirano je 3.000,00 €, za potrebe podru¢nog vrti¢a Vrh planirano je 3.000,00 €
1 za potrebe podrucnog vrti¢a Milohniéi planirano je 5.000,00 €.

Aktivnost A400103 Djecji vrtié-redovna djelatnost objekata u otokim vrti¢ima

Za provodenje aktivnosti A400103 planirali smo prihode u iznosu 2.949.110,00 € za 2026.
godinu te 3.007.770,00 € za 2027. godinu i 3.056.670,00 € za 2028. godinu. Ova aktivnost financira
se iz nenadleznih proracuna oto¢kih opéina: Opéine Omisalj, Opéine Malinska-Dubagnica, Opéine
Punat, Opéine Vrbnik, Opéine Baska i Opéine Dobrinj te sredstvima Ministarstva znanosti i
obrazovanja za djecu s posebnim potrebama integriranom u odgojno-obrazovnim skupinama kao

1 posebnoj skupini u vrticu u Krku te program predskole.

Prihodima ¢e se financirati rashodi za zaposlene u iznosu 2.395.250,00 €, materijalni rashodi u
iznosu 544.760,00€ od dega 11.200,00 € namjenskih sredstava Ministarstva znanosti i
obrazovanja koja ¢e se sukladno Odluci Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih o
sufinanciranju programa javnih potreba u predskolskom odgoju i obrazovanju za 2025. godinu
namjenski uloZiti u nabavu didaktike i slikovnica te za stru¢no usavrSavanje odgojitelja i struénih
suradnika. Iznos od 2.790,00 € financijskih rashoda namijenjen je za bankarske usluge i usluge

platnog prometa.
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Aktivnost K400104 Djecji vrti¢-oprema objekata u otoékim opéinama

Aktivnost K400104 planirana je u iznosu 48.000,00 € za nabavu opreme i uredaja za potrebe
redovnog poslovanja kao i didaktike i igrala za djecu. Za potrebe vrti¢ca u Omislju planirano je
16.000,00 €, za potrebe podru¢nog vrti¢a Njivice planirano je 3.800,00 €, za potrebe podruénog
vrti¢a Malinska planirano je 5.500,00 €, za potrebe podruénog vrtiéa Punat planirano je 4.000,00 €,
za potrebe podru¢nog vrtiéa Vrbnik planirano je 3.000,00 €, za potrebe podru¢nog vrti¢a Baska

planirano je 13.200,00 € te za potrebe podruénog vrtiéa Polje planirano je 2.500,00 €.

Aktivnost A400105 Djecji vrtic-redovna djelatnost financirana iz vlastitih sredstava i sredstava za
posebne namjene

Za provodenje aktivnosti A400105 planirali smo iznos od 568.000,00 € za 2026. godinu te
594.300,00 € za 2027. godinu te 595.300,00 € za 2028. godinu. Sredstva iz vlastitih prihoda nismo
planirali. Sredstva za posebne namjene odnosno roditeljske uplate koja je propisana Odlukom o
ucescu roditelja o cijeni ugovorenih programa vrtica koji iznosi 80,00 € za vrticke skupine i 93,00 €
za jaslitke skupine djece. Sredstva su namijenjena redovnoj djelatnosti za rashode zaposlenih,

materijalne rashode i financijske rashode.

Aktivnost K400110 Djeéji vrti¢- nabava vozila
Aktivnost K400110 kapitalni projekt odnosi se na nabavu vozila za potrebe Ustanove. U 2026.

godini nije planirana nabava vozila.

Navedenim sredstvima financira se rad Pred$kolske ustanove Grad Krk, Dje¢ji vrtié Katarina
Frankopan. U pedagoSkoj godini 2025./2026. redoviti program odvijati ¢e se u 43 odgojno-
obrazovnim skupinama od ¢ega 31 vrtickih mjeSovitih i 12 jasli¢kih skupina. Planira se izgradnja
novog DjeCjeg vrti¢a u naselju Vrh i prosirenje jedne jasli¢ke skupine u podruénom vrtiéu Omisalj.

Sveukupno na nivou Ustanove za podetak pedagoske godine 2025/2026. upisano je 717 djece.
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Na temelju ukupnih rashoda za pojedine vrtice donosimo pregled novih iznosa mjeseénih rata
pocevsi od sije¢nja 2026. godine:

Tablica 8. Pregled iznosa mjesecnih rata za redovnu djelatnost u 2026. godini

Djedji vrti¢ Iznos
Matiéni vrti¢ Krk 108.870,00
Podruéni vrti¢ Krk 17.200,00
Podruéni vrti¢ Vrh 11.470,00

Podruéni vrti¢ Milohniéi 18.760,00
Ukupno: 156.300,00

Podruéni vrti¢ Omisalj 54.400,00
Podruéni vrti¢ Njivice 21.500,00
Ukupno: 75.900,00

Podruéni vrti¢ Malinska 69.100,00
Podruéni vrti¢ Punat 29.300,00
Podruéni vrti¢ Vrbnik 20.800,00
Podruéni vrti¢ Baska 33.300,00
Podruéni vrti¢ Polje 15.900,00
Sveukupno ‘ 400.600,00 €

4. CILJ PROVEDBE PROGRAMA S POKAZATELJIMA USPJESNOST

Osnovni cilj njege 1 skrbi za dijete jest oCuvanje i unapredenje zdravlja djece i njihovog cjelokupnog
psiho-fizickog razvoja pravovremenim i kvalitetnim zadovoljavanjem razvojnih potreba i prava
djece. Tjelesni razvoj i zdravlje preduvjet je cjelovitog razvoja te prioritetna zadaca svih djelatnika
u predskolskom odgoju. Zadac¢u nastojimo ostvariti na sljedeée nacine: zadovoljavanje osnovnih
tjelesnih potreba za hranom, zrakom, kretanjem i igrom, povecanje otpornosti organizma na
nepovoljne okolinske utjecaje, svakodnevni boravak na vanjskom prostoru.

Redovitim programom zadovoljiti potrebe i interes djece kao i potrebe njihovih roditelja. Za djecu
pred polazak u Skolu zakonski je obvezan Program predskole kojim se nastoji svakom djetetu pruZziti
optimalne uvjete za razvijanje vjestina, navika i znanja potrebnih za razvoj u skolskom okruZenju.
Ove pedagoske godine ¢e se, unutar holisti¢kog pristupa djetetu, naglasak staviti na djecji crtez. Bitna
zadaca Ustanove za pedagosku godinu 2025./2026. je ,,Crtez kao ogledalo dje¢jeg razvoja“.

U odgojno-obrazovnom procesu se njeguje holisti¢ki pristup razvoju djeteta, a on podrazumijeva
integrirani pristup uéenju te poticanje razvoja djecje samostalnosti i stvaralastva. Naglasak je, dakle,

na procesu ucenja, a ne na ishodima. Odgojitelj priprema poticajnu okolinu, a dijete se promatra kao
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socijalni subjekt koji sukonstruira svoje znanje u takvoj okolini. Stvaralastvo potie na otkrivanje
novih spoznaja i iskustava, a njime se i obogacuju postojeca znanja te izaziva na daljnja istraZivanja

1 dublja shvacanja.

Provedba programa planira se kroz slijedece projekte:
- Eko plan
- Sigurnost- za$titni program,
- Program prevencije ovisnosti,
- Program aktivnosti za spreavanje nasilja medu djecom i mladima,
- Program predskole u trajanju 250 sati,
- Program katoli¢kog odgoja u izvanobiteljskim uvjetima
- Rad s djecom s posebnim potrebama
- Model prilagodbe na jaslice

- Projekti predstave i humanitarne akcije

Poseban cilj:

Cilj nam je pruZanje usluge odgoja i obrazovanja djece rane i predskolske dobi, odnosno redovitog
deset satnog cjelovitog razvojnog programa odgoja i obrazovanja djece od navriene godine dana do
polaska u Skolu. Cilj programa je zadovoljavanje potreba djece i osiguravanje uvjeta za njihov
optimalan rast i razvoj, a takoder i zadovoljavanje potreba roditelja korisnika usluga vrti¢a. Na dijete
se ne gleda kao na objekt u odgojnom procesu, veé je socijalni subjekt koji participira, konstruira i u
velikoj mjeri odreduje svoj vlastiti Zivot i razvoj.

Sukladno tome, djetinjstvo nije samo pripremna faza za buduéi Zivot, veé je Zivotno razdoblje koje
ima svoje vrijednosti i svoju kulturu.

SadrZaj, programske zadace i organizacija provedbe programa stavit ée se u funkciju zadovoljavanja
svih razvojnih potreba djece. Cilj programa je razvijanje i unapredivanje vjestina i kompetencija
djeteta te usvajanja navika primjerenih dobi unutar cjelovitog razvoja utjecat ¢e se na razvoj i
intenzivnije poticanje socio - emocionalnog razvoja djeteta, usvajanje socijalnih vjestina, odnosno
njegovih osobnih kompetencija; svijesti o sebi i svojim osjeéajima, samopouzdanja i
samopoS$tovanja, emocionalne stabilnosti i samoregulacije, samostalnosti i neovisnosti te samozastite
i zaStite zdravlja, osposobljavanje djece za samoinicijativno i samostalno ostvarivanje odredenih
zadataka, jatanje socio - emocionalne stabilnosti djece, usvajanje razvojno primjerenih socijalnih 1
komunikacijskih vjestina, podizanje opée psiho - fizi¢ke spretnosti za polazak u $kolu, unapredivanje

svih kompetencija, a posebno ,uciti kako u&iti“, rane pismenosti, matematickih i socijalnih
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kompetencija, unapredivanje tjelesnog razvoja i motorickih vjestina, razvijanje i poticanje razli¢itog

izrazavanja i kreativnosti kroz sve jezike izraZzavanja.

Suradnja s roditeljima

U odnosu na bitnu zadaéu odgojno-obrazovnog rada je svaka odgojno-obrazovna skupina postavila
1 bitne ciljeve u suradnji s roditeljima. U okviru otijentacijskih planova svake odgojno-obrazovne
skupine, na temelju pratenja aktualnih potreba djece i roditelja postavit ée se specifi¢ne zadace, ali
¢e se naglasiti i pojadati rad na elementima bitne zadace. Poseban naglasak u radu s roditeljima bit
¢e na jaanju njihovih kompetencija u razumijevanju i prepoznavanju i usvajanju pozitivnih odgojnih
metoda. Pri tome je dje€ji crteZ kao sredi¥nja tema suradnje, istovremeno i faktor koji utje¢e na
podizanje kvalitete odnosa roditelj — dijete, ali i dobar indikator cjelokupnog djecjeg razvoja.
Partnerski odnosi ¢e se provoditi na sljedeéi nadin:

-individualna suradnja,

-roditeljski sastanci,

-sudjelovanje roditelja u odgojno-obrazovnom procesu i

-kuti¢i za roditelje

Suradnja sa svim ¢imbenicima koji sudjeluju u ostvarivanju rada vrti¢a

Primarni cilj suradnje s institucijama u okruZenju vrti¢a, vanjskim suradnicima, udrugama,
klubovima i ostalim ¢imbenicima jest omoguditi cjeloviti razvoj i dobrobit djeteta, u kontekstu
razvojnih moguénosti, potreba i interesa djece te u funkciji unapredenja njihovih razvojnih
kompetencija.

Kvalitetna suradnja s okruZenjem pridonosi i afirmaciji ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja,
odnosno samog Vrti¢a. Jedna od znacajki suradnje sadrZana je i u moguénosti vanjskog vrednovanja,
ne samo od nadleZnih institucija, nego i tzv. kritikih prijatelja iz neposrednog okruZenja.
Odgojiteljski timovi ¢e nastaviti dosadadnju dobru praksu suradnje s raznim &imbenicima u lokalnoj
zajednici i okruZenju vrti¢a te prezentacije svog rada u uZem okruZenju: igraonicama na otvorenom,
organiziranjem izlozbi u vrti¢u i van njega, dogadanjima i manifestacijama te izvje$éivanjem u
lokalnim glasilima.

Kada se suradnja odvija na nacin ukljuéivanja vrti¢a u projekte koji su pokrenuti u lokalnoj zajednici
ili 8ire, vodit e se ratuna o sljedecim kriterijima: je li projekt relevantan za razvoj djeteta, odgaja li,
moZe li se postaviti kompetencijski okvir za uenje, koji su oekivani ishodi ukljudivanja djece u

projekt i sl., hoce li dijete biti aktivno, uéiti ¢injenjem, poticu li se razli¢iti stilovi uéenja, ima li svako
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dijete moguénost izbora, doprinosi li projekt podizanju kvalitete odgojno-obrazovnog rada

planiranog na nivou ustanove i odgojno-obrazovne skupine.

Na razini stru¢nog tima, daljnja je obveza uspostavljanje i odrZavanje suradnje s onim ¢imbenicima
koji mogu doprinijeti podizanju kvalitete rada u vrtiéu — Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih,
Agencija za 0dgoj i obrazovanje Rijeka, osniva¢ i lokalne samouprave. Ostali, Osnovna kola ,,Fran
Krsto Frankopan® Krk, Osnovna $kola Omisalj, Osnovna $kola Malinska-Dubasnica, Srednja Skola
»Hrvatski kralj Zvonimir“ Krk, sportski klubovi i udruge koje okupljaju i rade s djecom predskolskog
uzrasta, Centar za kulturu Grada Krka (predstave), Dom zdravlja Krk, pedijatrijske, specijalisticke i
ambulante opée prakse, Ponikve Krk (donacija slikovnica Zabac i izgubljeni dom), udruge roditelja
za pomo¢ djeci s teSkoc¢ama u razvoju i ostali.

Nastavit ¢e se dobra praksa svih odgojiteljskih timova u suradnji s opéinama i turistickim
zajednicama na otoku Krku, koje dugi niz godina pruZaju materijalnu i drugu podriku u realizaciji
projekata vrtica, organizaciji izleta i brojnih dogadanja na razini vrti¢a i neposrednog okruZenja.

I ove ¢e pedagoske godine Vrti¢ suradivati s Gradskim druitvom Crvenog kriZa na projektu
»igurnije Skole i vrtiéi®.

Osim toga, i ove ¢e se pedagoske godine organizirati radionice za djecu u godini prije polaska u
Skolu na temu ,,Sigurnost u prometu* u suradnji s HAK-om i MUP-om. Odgojitelji ée, osim toga, u
svakodnevne aktivnosti s djecom uvrstiti i aktivnosti vezane uz sigurnost u prometu. U tome ée im
pomoci i priru€nici iz Nacionalnog plana sigurnosti cestovnog prometa: Prometna preventiva od
najranije dobi i Tematski prirucnik za provedbu preventivnih prometnih aktivnosti.

U suradnji s Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo ¢e se obiljeZiti Tjedan zdravlja.

S Hrvatskim olimpijskim savezom i Zajednicom sportova Primorsko — goranske Zupanije nastavit ée
se suradnja vezana uz sudjelovanje djece na 22. Olimpijskom festivalu djeéjih vrtiéa Primorsko —
goranske Zupanije (proljece 2026.).

Godisnja izlozba radova djece i odgojitelja u krckoj galeriji Decumanus odrat ée se od 13. oZujka

do 2. travnja 2026. godine na temu ,,CrteZ kao ogledalo djegjeg razvoja“.
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Pokazatelji uspjeSnosti:

ulaganje financijskih sredstava za edukacije i nabavku didaktike za djecu s posebnim potrebama

(djeca s teSkoéama u razvoju i darovita djeca) te za djecu u godini prije polaska u $kolu.

e u podru¢nom vrti¢u Omisalj planira se proSirenje novih kapaciteta dok se u naselju Vrh gradi
novi djecji vrti¢ na taj na¢in zadovoljena je potreba smjestaja djece rane i predskolske dobi. |

¢ uskladenosti s Drzavnim pedagoskim standardima u &itavoj Ustanovi , pokazatelj je uspje$nosti
brige za rani i predskolski odgoj.

» ulaganje u stru¢no razvojnu sluzbu i trece odgojitelje koji se zaposljavaju u radu s djecom s
teSko¢ama takoder je vrlo bitan pokazatelj uspjeha u brizi za djecu s teskoéama, a istovremeno i
za ostalu djecu koja na taj nacin ude i usvajaju visoku razinu socijalne svijesti i brige za druge.

e povecanje broja projekata u koji vrti¢ ulazi u suradnji s drustvenom zajednicom- promoviranje
vaZnosti predskolskog odgoja i obrazovanja.

* uspjeSnost rada ocituje se i u osiguravanju vrlo kvalitetnih materijalnih i prostornih uvjeta u
kojima se provodi odgojno-obrazovni rad. Prostor se redovito odrZzava, didaktika i druga
pomagala se redovito obnavljaju. Kapacitet vrtica mijenja se ovisno o potrebama roditelja,
odnosno prijavama djece u skladu s Drzavnim pedagoskim standardima.

e ulaganje u stru¢no usavrSavanje odgojitelja i struéno razvojne sluZbe pokazatelj je dobre prakse

koja je uskladena sa suvremenim razvojem ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, a rezultat

su sretna i kompetentna djeca.

OBRAZLOZENJE SASTAVILA: RAVNATELJICA:
Pavica Radi¢ Irena Zic-Orli¢, univ,mag.praesc.educ.
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