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Djedji vrti¢ “Katarina Frankopan”
Smokvik 7
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Krk, 22. listopada 2026. godine

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 1 22/26), i ¢l. 49. Statuta predskolske ustanove,
Grad Krk, Djecji vrti¢ “Katarina Frankopan” te nakon provedenog javnog natjecaja, Upravno
vije¢e Djecjeg vrtica na sjednici dana 22. listopada 2026. godine donijelo je

OBAVIJEST
o odabiru kandidata za radno mjesto

ODGOJITELJ/ICA
e 3 -izvrsitelj/ice na odredeno puno radno vrijeme

ZDRAVSTVENI VODITELJ/ICA
e 1 -izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme

EKONOM
e 1 -izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme

SPREMAC/ICA
e 1 -izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme

L
Javni natjecaj objavljen je 1. listopada 2026. godine na mreZnoj stranici Djecjeg vrtic¢a
»Katarina Frankopan” 1 mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, a bio je otvoren
zakljucno do 9. listopada 2026. godine.
Na temelju ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o radu, ravnateljica Irena Zic-Orli¢ donijela je odluku o
imenovanju Povjerenstva za provedbu provjere sposobnosti kandidata u postupcima
zapoSljavanja.
S kandidatima koji su ispunjavali uvjete natjeaja proveden je razgovor, koji se bodovao, u
razdoblju od 19. do 21. listopada 2026. godine.

.
Za radno mjesto odgojitelja/ice, na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu, primljene su
sljede¢e kandidatkinje:

e Nives Bogovi¢
e Rebecca Domika
e Maja Babi¢



Na natjecaj je pristiglo ukupno pet prijava. Tri kandidatkinje ispunjavale su uvjete natjecCaja,
dok dvije kandidatkinje nisu ispunjavale propisane uvjete u pogledu stru¢ne spreme.

Primljene kandidatkinje ostvarile su sljedec¢i broj bodova od maksimalno 45 bodova:
e Maja Babi¢ — 41 bod
e Rebecca Domika — 40 bodova
e Nives Bogovi¢ — 37 bodova

Ii.
Za radno mjesto zdravstvenog voditelja/ice, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu,
nije bilo kandidata koji ispunjavaju uvjete natjecaja.
Na natjecaj je pristigla jedna prijava, koja je bila nepotpuna.
Slijedom navedenoga, za navedeno radno mjesto nije odabran kandidat.

V.
Na natjecaj za radno mjesto ekonoma, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu,
pristiglo je ukupno 27 prijava.
Od ukupnog broja prijava, 9 kandidata ispunjavalo je uvjete natjecaja, dok 18 kandidata nije
ispunjavalo uvjete natjecaja zbog nepotpune dokumentacije.
S 9 kandidata koji su ispunjavali uvjete natjeCaja obavljen je razgovor te je, na temelju
ostvarenih bodova, utvrdena rang-lista kandidata.
Za navedeno radno mjesto primljena je Ivana Blazevi¢, koja je ostvarila 37 bodova od
maksimalnih 45, odnosno najveéi broj bodova medu kandidatima koji su sudjelovali u postupku
vrednovanja.

V.
Za radno mjesto spremaca/ice, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, primljena je
Zorica Milankovi¢, jedina kandidatkinja koja je ispunjavala uvjete natjecaja.
Na natjecaj je pristiglo ukupno pet prijava, od kojih je jedna ispunjavala uvjete natjecaja, dok
su Cetiri prijave bile nepotpune.
Kandidatkinja Zorica Milankovi¢ ostvarila je 42 boda od maksimalnih 45.

VI.
Ova Odluka se objavljuje na mreznoj stranici predSkolske ustanove Grad Krk, Djecji vrti¢
“Katarina Frankopan”.

VII.
Kandidatima koji su se u postupku natjecaja pozvali na pravo prednosti pri zaposljavanju,
obavijest 0 odabiru kandidata dostavit ¢e se 1 preporu¢enom postom s povratnicom, u skladu s
primjenjivim propisima.



VIIL
Kandidat/osoba koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanu a koja smatra da joj je

povrijedeno pravo prednosti pri zaposSljavanju u pravnoj osobi , temeljem c¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), moze podnijeti zahtjev nadleznoj inspekciji za provedbu nadzora u roku od 30
dana od dana dostave obavijesti ili u roku od 30 dana od saznanja o sklapanju ugovora o radu s
izabranim kandidatom, a najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana sklapanja ugovora o radu s
izabranim kandidatom.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA
Tamara Zic, dipl.iur.

Dostaviti:
1. MreZna stranica
2. Pismohrana



